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9 & Pareto-Prinzip (80/20-Regel)

( , Die Regel besagt, dass in einer
( )5 Menge eine geringe Anzahl von

I ( ) bewerteten Elementen (20 Prozent
der Biiroartikel) einen hohen Beitrag
zum Gesamtwert der Menge
(Ausgaben fur Burobedarf) leistet,
) ( < : wahrend der Uberwiegende Teil der

A B&CD' ( Elemente (80 Prozent) nur wenig

E&FD ' & (o beitragt.

Da hierbei nur die Kostentreiber und
nicht die Mengentreiber (welche
Prozesskosten verursachen) ber(ck-
% 2 G ! sichtigt werden, ist es nicht immer
9 (+ sinnvoll Verhandlungen auf die 20
( 4 *x - % % Prozent der kostenintensivsten

"ok ( Artikel zu konzentrieren.

&'+ ) 5 2 *

8* (

&$ h) T o . (
(8 (@ )

find extra profit

www.expensereduction.com




Expense Reduction
Analysts

2 FIC ('
FDK
&' &% &L
! =77 )%
$* *!
% * (
< &
4 * )
& * %
(
")
7*
% 5
* ) ) 2
( 9 9 M
! $ ,
2 H > ) M * #!
% (1 o FIGKK " &
& 5 i % xk
! ! : ) 5 ) (
= KKE(2 & ) * >
) =77)% 7 * ")
2 T* "
& rox #
$ $ (
(4 <
G ! =
&
< ( ' M <
) 5 N o
=77 Y% =77)%
$
K ) )
9 ( * ) 8*
+ % 2 K
9 (

find extra profit

www.expensereduction.com




%

% 4 )

) 5 * %
% 4&
4 $
) & &
/ &
& )
4*
* (,
$ %
(
%
_)5_1':)3& ) * *
FN&J (
* ( '
(
& ' ,
) @ *
G
-l
. *
< (?
) ( $ % &% - % 4
0 ) (&
)TE = -
( )
. S -
& )
9
) (< ( 4+
) * &
0_! (
* ($
0 )y 9
& ) 0
A ( )
) G

?&

% (@ °

7

%

)5-(?



/*

,01$-

) 5

7%

6-$ 40 Y% 5)

& #
&
# &
7 ) 5
13_
) 5
9
$ ;
#
* &
5,6 -
6 /
: ) 5
Fo(
FK =
+ 9

*% 4

+* " -
5* '7*
) 5 5 $
( #!
0-
"
FJ= 5% @9
? & <
P
= @9
< @ *
? L( 5%
@0 ) ? )
|
/4 1+ 3(
* # &
(
l") -
9 $ 1*(83 T*
. )5
K =
0- (
$*
+ )** %
* /
!
(< 9 %
$
&0 7&6* ) 4
1 & | ,
4 (9 %
) A (

* D

$5



/*

,$1%-
2 ' 1
1
( &
) 5 2
) 5

7%



